Wstepne propozycje MEIN - materiat roboczy do prac grupy ds. systemu awansu
zasadowego nauczycieli - 10.06.2021 r.

2 czerwca 2021 r.

Propozycja ogélnych zasad

Awansem zawodowym nauczycieli bedg objeci nauczyciele: posiadajgcy kwalifikacje
do prowadzenia zaje¢, zatrudnieni zgodnie z kwalifikacjami, w wymiarze co najmniej

2 obowigzkowego wymiaru zajec.

Stopien nauczyciela mianowanego nauczyciel bedzie otrzymywat po czteroletnim
okresie wprowadzenia do zawodu oraz zdaniu obowigzkowego egzaminu

sktadajgcego sie z czesci praktycznej i teoretycznej.

O stopien nauczyciela dyplomowanego nauczyciel bedzie mogt ubiega¢ sie po
przepracowaniu co najmniej 6 lat jako nauczyciel mianowany oraz uzyskaniu

akceptacji komisji kwalifikacyjne;.

Nauczyciel dyplomowany bedzie miat szanse uzyskania dwéch specjalizacji (po
przepracowaniu kolejnych 5 i 10 latach) oraz niezaleznie od nich, tytut honorowy
profesora oswiaty (po 20 latach pracy w tym 10-letnim okresie pracy jako nauczyciel
dyplomowany). Zaréwno uzyskanie stopni specjalizacji, jak i tytulu honorowego
profesora oswiaty bedzie zwigzato sie ze spetnieniem okreslonych warunkéw

zwigzanych z rozwojem zawodowym, weryfikowanych przez uprawnione podmioty.

Stopien nauczyciela mianowanego bedzie nadawat dyrektor szkoty, stopien
nauczyciela dyplomowanego — organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, specjalizacje
— na przyktad dyrektor Wojewddzkiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli, tytut

honorowy profesora oswiaty — minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

Postepowania w sprawie nadania stopnia nauczyciela mianowanego oraz stopnia

nauczyciela dyplomowanego bedg prowadzone, tak jak obecnie, w trybie



postepowania administracyjnego, a stopnie awansu zawodowego bedg nadawane
w drodze decyzji administracyjnej. Natomiast stopnie specjalizacji nie bedg nadawane
w trybie postepowania administracyjnego (ewentualnie przepisy Kodeksu
postepowania administracyjnego mogtyby mieé zastosowanie do stwierdzenia
niewaznosci dyplomu/certyfikatu potwierdzajgcego nadanie stopnia specjalizaciji, ktory

zostatby wydany z razgcym naruszeniem prawa).

Przy ubieganiu sie o stopien nauczyciela mianowanego, za przeprowadzenie
egzaminu zewnetrznego bedzie odpowiedzialna na przyktad Okregowa Komisja
Egzaminacyjna, zas od wyniku egzaminu bedzie przystugiwato odwotanie
do Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. Okregowa Komisja Egzaminacyjna bedzie
wydawata zaswiadczenie o zdaniu egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego.
Decyzje o nadaniu tego stopnia, w trybie przepisbw Kodeksu postepowania
administracyjnego, bedzie wydawat dyrektor szkoty. Do kompetencji dyrektora szkoty
bedzie zatem nalezato dokonanie oceny, czy nauczyciel spetnia wymagania
kwalifikacyjne, posiada okreslong ocene pracy i wymagany staz pracy w szkole oraz
czy posiada zaswiadczenie Okregowej Komisji Egzaminacyjnej
0 zdaniu egzaminu. Od decyzji dyrektora szkoty bedzie przystugiwato odwotanie

do organu prowadzgcego szkote.

Czteroletni okres wprowadzenia do zawodu

W trakcie okresu wprowadzenia do zawodu:

a) nauczyciel otrzyma wsparcie mentora;

b) w drugim roku pracy nauczyciel przeprowadzi 2 lekcje otwarte z udziatem
w miare mozliwosci: nauczyciela konsultanta lub doradcy metodycznego
lub  przedstawiciela organu sprawujgcego nadzér  pedagogiczny
lub nauczyciela dyplomowanego, ktéry naucza tego samego przedmiotu

lub prowadzi ten sam rodzaj zajec;



c) w drugim roku pracy dyrektor zweryfikuje kwalifikacje nauczyciela;

d) w trzecim roku pracy nauczyciel ztozy dyrektorowi deklaracje o przystgpieniu

do egzaminu, a dyrektor zgtosi ten fakt na przyktad do OKE;

e) w czwartym roku dyrektor dokona oceny pracy nauczyciela.

Dwuczesciowy egzamin - sprawdzian praktyczny oraz test wiedzy

i predyspozycji zawodowych

Sprawdzian praktyczny - ocena umiejetnosci metodycznych oraz predyspozycji

nauczyciela do zawodu:

a)

b)

w czwartym roku okresu wprowadzenia nauczyciela do zawodu (najlepiej
w pierwszym semestrze) — nauczyciel przeprowadzi 2 lekcje otwarte

po pozytywnie zaopiniowanych lekcjach, dyrektor wyda zaswiadczenie
0 wymiarze zatrudnienia nauczyciela, prowadzonych zajeciach, kwalifikacjach
nauczyciela oraz o realizacji lekcji z uwzglednieniem dat oraz tematoéw zajec
i zadanych pytan i zadan; do zaswiadczenia dyrektor zatgczy formularze
z punktacjg za poszczegolne elementy lekcji; zaswiadczenie nauczyciel

niezwlocznie przekaze na przykiad do OKE.

Test wiedzy i predyspozycji zawodowych

a)

b)
c)
d)

e)

f)
g9)

h)

miejsce i organ odpowiedzialny za przeprowadzenie testu — na przykfad
Okregowa Komisja Egzaminacyjna

czas: 90 minut

protokét ze sprawdzianu

termin: ostatni tydzien czerwcal pierwszy tydzien lipca i styczen/luty

arkusze testéw dostosowane do: nauczycieli przedszkoli, nauczycieli szkét
podstawowych, nauczycieli szkdét  ponadpodstawowych,  nauczycieli
przedmiotdow zawodowych, nauczycieli placowek albo zestawy dostosowane
do prowadzonych zajeé, nauczanego przedmiotu,

Egzamin bedzie sprawdzany przez egzaminatoréw ds. awansu

Decyzje o nadaniu stopnia bedzie wydana przez dyrektora szkoty na podstawie
zaswiadczenia dyrektora OKE

Odwotanie do CKE — weryfikacja dokumentacji



1) Dwa lata przed planowanym postepowaniem kwalifikacyjnym nauczyciel zgtosi
deklaracje do dyrektora.

2) W szostym roku po uzyskaniu stopnia nauczyciela mianowanego (albo rok po
deklaraciji) dyrektor dokona oceny pracy nauczyciela.

3) Nauczyciel ztozy wniosek do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
0 przeprowadzenie postepowania na nauczyciela dyplomowanego. Do wniosku
nauczyciel zatgczy zaswiadczenie dyrektora o wymiarze zatrudnienia, posiadanych
kwalifikacjach i stazu pracy oraz karte oceny pracy.

4) Komisja bedzie pracowata w skfadzie: przedstawiciel organu prowadzgcego,
przedstawiciel organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, dyrektor, dwoch
ekspertéw, na wniosek nauczyciela zwigzkowiec ze szkoty nauczyciela.

5) Komisja zapozna sie z oceng pracy nauczyciela.

6) Nauczyciel bedzie prezentowat swéj dorobek zawodowy od momentu otrzymania
stopnia nauczyciela minowanego.

7) Nauczyciel wykaze sie umiejetnoscig rozwigzania wskazanego przez komisje
problemu zwigzanego z wykonywang pracg, z uwzglednieniem przepisow prawa.

8) Komisja zada pytania zwigzane z ww. prezentacjg oraz dotyczgce wptywu dziatan
i zadan zrealizowanych przez nauczyciela na podniesienie jako$ci pracy szkoty,
w ktorej nauczyciel pracowat.

9) Termin: ostatni tydzien czerwca/ pierwszy tydzien lipca; i styczen/luty

10) Certyfikat nauczyciela dyplomowanego nada organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny.

11) Organem odwotawczym bedzie minister.



Cztery specjalizacje do wyboru przez nauczyciela:

Specijalizacja w zakresie dydaktyczno-metodycznym
Specjalizacja w zakresie opiekunczo-wychowawczym
Specjalizacja w zakresie zarzadzania i organizacji

Specijalizacja w zakresie nadzoru i efektow ksztatcenia

| Stopien specjalizacji/ pierwsza specjalizacja (5 lat po uzyskaniu stopnia n-la

dyplomowanego)

1)

b)

Nauczyciel decydujgcy sie na konkretng specjalizacje, ztozy deklaracje
dyrektorowi (rok przed planowanym terminem ubiegania sie o specjalizacje),

a ten dokona oceny pracy nauczyciela.

Do zaliczenia specjalizacji uznane beda:

odpowiednio do specjalizacji: sprawowanie funkcji kierowniczych w szkole,
funkcji egzaminatora okregowej komisji egzaminacyjnej, eksperta do spraw
awansu nauczycieli, doradcy metodycznego, mentora (o ile nauczyciel wspierat
co najmniej 5 miodych nauczycieli), opiekuna praktyk studenckich
(o ile nauczyciel sprawowat funkcje co najmniej 5 razy), koordynatora
wolontariatu (o ile funkcja jest sprawowana dtuzej niz rok), koordynatora
projektu (o ile trwa co najmniej jeden semestr), kuratora spotecznego,
rzeczoznawcy do spraw podrecznikdéw, konsultanta wspoétpracujgcego z CEA,
dziatacza zwigzkowego.

przeprowadzenie analizy efektéw dziatan wynikajgcych z pelnionej funkcji
lub realizowanych zadah zwigzanych z o$wiatg poza szkotg oraz
wykorzystywanie wynikéw do podnoszenia jakosci pracy szkoty,

ukonczone studia podyplomowe albo studia | stopnia albo kurs
kwalifikacyjny - zgodne ze specjalizacjg lub doktorat zgodny z tematykg

specjalizacji



d) opracowanie i wdrozenie innowacji, programow, projektow na rzecz szkoty
w ktorej nauczyciel jest zatrudniony oraz zwigzanych ze specjalizacjg
lub opracowanie podrecznika, ksigzki zgodnej z tematykg specjalizacji
lub prowadzenie cyklicznych zajeé szkoleniowych dla nauczycieli lub rodzicéw
uczniéw (o ile nie nalezg one do podstawowych obowigzkow), lekcji otwartych
dla mtodych nauczycieli (co najmniej 5 w ciggu roku) lub przeprowadzanie
i analizowanie badan naukowych z zakresu oswiaty, w szczegdlnosci
zwigzanych ze specyfikg i potrzebami szkoty, oraz wykorzystywanie wynikow

tych badan do podnoszenia jakosci pracy szkoty

3) Po uptywie 5 lat przeznaczonych na specjalizacje, nauczyciel ztozy wniosek do
dyrektora na przyktad WODN wraz z oceng pracy, zaswiadczeniem dyrektora o
wymiarze zatrudnienia, nauczanym przedmiocie, posiadanych przez nauczyciela
kwalifikacjach kartg oceny pracy oraz dokumentacjg konieczng do uzyskania

specjalizacji

4) Komisja powotana przez ww. organ (w skfadzie: przedstawiciel na przyktad WODN
, metodyk lub konsultant, ekspert zwigzany ze specjalizacjg, lub nauczyciel akademicki
zwigzany ze specjalizacjg nauczyciela, dyrektor szkoty lub nauczyciel wybrany z rady

pedagogicznej) dokona oceny dziatan nauczyciela ubiegajgcego sie o specjalizacje.

5) Nauczyciel zaprezentuje spetnienia wymagan niezbednych, a nastepnie odbedzie

sie rozmowa komisji z nauczycielem.

6) Certyfikat/dyplom poswiadczajgcy posiadang specjalizacje nada na przykfad
dyrektor WODN.

7) Organem odwotawczym bedzie ORE.

Il Stopien specjalizacji/druga specjalizacja (po 5 lat od uzyskania | stopnia
specjalizacji)

nauczyciel wybierze nowg specjalizacje, ktora bedzie przebiegata tak samo jak
specjalizacja | stopnia



Tytut honorowy profesora oswiaty

Bez zmian - dotychczasowe rozwigzania
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